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Venezolanas Investigan: 
¿Por qué se crea y quiénes 
la conforman?

Adriana Boersner Herrera

-
dencia parece mantenerse no sólo a nivel global sino también 

equitativamente representadas en jefaturas de gobierno, congre-

políticos, la academia, rangos altos y medios de empresas priva-
das, entre otras áreas. 

-
-

abordada en el siglo XX en varios niveles, ya sea internacional, 
regional, o local1. Por ejemplo, a través de la convención interame-

2 adoptado 

1 Ver Secretaria de Gobernación. ¨Compilación de tratados internaciona-

 
 

 
 



Adriana Boersner Herrera

53

3 -
vención sobre la eliminación de todas las formas de discrimina-
ción contra la Mujer4

la violencia contra la mujer5

de acción de Beijing

El enfoque de este artículo se centra en exponer la disparidad 
-

mia. Esto servirá de antecedente para presentar una recién creada 
red de mujeres expertas venezolanas llamada Venezolanas Inves-

Venezuela como fuera de ella responden a la necesidad de resaltar 

encuentros se tome en cuenta la presencia y las perspectivas de 
las mujeres.  

Mujeres en la política

Doc 
4 Convención sobre la eliminación de todas las formas de discriminación 

 

-
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mundiales acerca de la representación de la mujer en la polí-

Mujeres7, para enero de 2020, la mayor parte de las mujeres en 
190 países ocupaban cargos como ministras en el área de asuntos 

-

-

se replica incluso en países considerados desarrollados como los 
8 o en varios países Europeos. 

-
larmente exaltado en análisis o en varios ámbitos, comenzando 

nivel internacional, regional, y local. A nivel de Latinoamérica, 

varios países9

grupos clandestinos durante la dictadura de Juan Vicente Gómez 
10. Hay 

8 Center for American Women and Politics. Women appointed to presiden-

-
Revista Venezolana de Estudios 

de la Mujer 
10

INSTRAW NEWS  
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mujeres que lograron el cargo de diputadas en el trienio democrá-

11.

sigue siendo patente en varios frentes del ámbito político venezo-

de los partidos políticos. Como señala Betilde Muñoz-Pogossian12, 
en 2020, sólo 2 mujeres eran presidentas de partidos políticos y 
las reformas para incrementar la cuota de mujeres dentro de los 

la Ley Orgánica de Sufragio y Participación Política en la cual se 

estadal, municipal y parroquial fueran mujeres. Luego en el año 
2005, el Consejo Nacional Electoral obligó a los partidos políticos 
a incluir mayor representación de mujeres en los partidos, esto 

-
13.

Evangelina García Prince14 –experta en el tema de la mujer en 
la política venezolana y quien fuese profesora de varias universi-

mujeres dentro de los partidos políticos venezolanos. 

Petzoldt y Jacinta Bevilacqua, -

11
12 Betilde Muñoz-Pogossian. Por más mujeres en la política venezo-

lana. El Nacional
 

13
14  

de 100 años.  
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Hay partidos donde no se contempla ningún tipo de orga-

las mujeres: -

tica, Frente de Mujeres del Movimiento al Socialismo y Secretaría 

Femenina del Partido Social Cristiano COPEI. Existe, pero sin 

ver con el rumbo político de la organización.

Por su parte, en el partido de gobierno, Partido Socialista Unido 

, y en los partidos 

Venezuela y La Causa R, carecen de tales secciones o unidades 

de agrupación interna de los movimientos de las mujeres.

-
res como el femicidio, vulnerabilidad económica, entre otros, no 
se aborden en los planes de los partidos políticos y siga existiendo 
indiferencia a estas problemáticas por parte de los partidos15. 

. Mayor participación local 

-

15 -
den la polarización política.  

 

 Observatorio de Igualdad de Género de América Latina y el Caribe. 
 

-concejalas-electas 
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17 y el de gobernadores para 
2017 era de 5 gobernadoras mujeres de 23 gobernaciones18, lo cual 

Otro frente en el ámbito político en el cual se ve la desigual-
dad entre géneros es la representación de la mujer en el poder 

son presidentas de parlamento o congresos. Tras las elecciones 
parlamentarias de diciembre 2015 en Venezuela, la representación 

así el puesto 97 de 192 19. Ese número se duplicó en 21 años tras 

Constituyente de 1999. 

Finalmente, el poder ejecutivo. El número de jefas de estado 

gobierno es modelo también de lo que ocurre en el ámbito diplo-
mático. Por ejemplo, en el más reciente encuentro del Grupo de 
los 7 20 –mejor conocido como el G-7– sólo dos mujeres, la canciller 

17 Observatorio de Igualdad de Género de América Latina y el Caribe. 
Mujeres Alcaldesas Electas  
-alcaldesas-electas 

18 Aporrea. Cinco mujeres fueron electas nuevas gobernadoras: cuatro del 

19
 

20 El G-7 es un grupo o foro intergubernamental que reúne a las economías 
más fuertes dentro del marco del Fondo Monetario Internacional, consi-
deradas igualmente las democracias liberales más ricas en el mundo.



Venezolanas Investigan: ¿Por qué se crea y quiénes la conforman?  

58

21.  
-

les. De los más recientes, en el gabinete ejecutivo que se inició en 

de los cargos ministeriales nombrados por Nicolás Maduro esta-
ban a cargo de mujeres, ocupando Venezuela el puesto número 73 

22. 

En el caso del llamado gobierno interino o gobierno legítimo 
presidido por Juan Guaidó desde 2019, los comisionados presi-
denciales de este gobierno que impulsarían el plan del gobierno 

Julio Borges, Humberto Prado, Javier Troconis, Alejandro Plaz, 
Miguel Pizarro y Leopoldo Castillo23. -

-

seguridad e inteligencia. Desde el inicio, en el ámbito internacio-
nal, sí se nombraron mujeres como representantes diplomáticos 
de este gobierno. Sin embargo, esos nombramientos fueron bajos 

sólo en las Américas, de 18 nombramientos como representantes 
diplomáticos, 5 fueron mujeres24.  

21
22
23 Maru Morales. Guaidó comenzó a formar gabinete y nombró a Leopoldo 

López como su coordinador.  
 

24 Maru Morales. Conozca a los representantes diplomáticos de Venezuela 
nombrados por Guaidó y la AN. Crónica Uno

-
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Mujeres en la academia

Al igual que ocurre con la política, existen desbalances y dis-
criminación en el ámbito académico. Por ello, el aumento de la 
investigación sobre discriminación de género e igualdad de opor-

-
-

res. Sin embargo, a pesar de este logro, comparativamente las 
25. 

Hay otros prejuicios –no todos se mencionan aquí– que tam-
bién afectan a las mujeres dentro de la academia. Por ejemplo, las 

propensas –al menos en áreas como las ciencias políticas y socia-
. El porcen-

taje de mujeres profesoras con títulos de doctorado que logran 
alcanzar rangos altos dentro de la academia varía, dependiendo 

profesor senior estaba en manos de mujeres. En Europa, ese por-

de estos mismos puestos estaba en manos de mujeres. En el mejor 
27. Las diferen-

cias son aún más preocupantes si se ven las disparidades entre 

25
last year. World Economic Forum

 

 

Political Analysis 
27
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mujeres latinas, afrodescendientes, y mujeres descendientes de la 
región del Asia. 

En el caso venezolano, Daissy Marcano28 menciona que, aun-
que no existen impedimentos o exclusión explícita de las muje-
res en el ámbito académico, la representación de mujeres en las 
universidades y en posiciones altas en el ámbito académico y 

que esta variación del personal académico y el número de muje-
res académicas varía en dependencia de la universidad y en el 
tiempo. Carolina Jaimes Branger29 escribe sobre la dominación de 

reconocidas como individuos de número. Jaimes Branger incluso 
corrobora números importantes para entender el desbalance que 

Venezolanas. 

En la Academia de Ciencias Físicas, Matemáticas y Natura-

y 4 mujeres. [...] Las peores son la Academia de Ciencias 

Políticas y Sociales y la Academia de la Ingeniería y el Hábi-

tat, donde de un total de 35 individuos de número, 32 son 

de un total de 40 individuos de número.  

28

29 Carolina Jaimes Branger, -
Termómetro Nacional  
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Estos números no son ajenos a los presentados ya en el 2015 
por la Red Interamericana de Academias de Ciencias en donde el 
porcentaje de mujeres en las academias venezolanas estaba por 

30. La falta de presencia de mujeres en las Acade-
mias Nacionales es difícil de entender teniendo en cuenta el largo 

educación superior, sino también, debido a los diversos logros 
obtenidos. Como señala Edda Samudio31, el acceso de las muje-

del siglo XIX –principios del siglo XX– donde varias mujeres pio-
neras en sus áreas, abrirían el camino a otras mujeres dentro de 
la academia. Mujeres como María Oquendo, Luisa Amelia Pérez 
Perozo, Lya Imber de Coronil, Margot Benacerraf fueron de las 
primeras mujeres venezolanas en obtener títulos universitarios 

y letras32

en distintas áreas, incluyendo la agronomía, biología, computa-
ción, física, geología, geoquímica, matemáticas, medicina, quí-
mica33. Sin embargo, poco se reconocen sus nombres.

En América Latina, son aún muy pocas las universidades 
que tienen a una mujer como rectora. De acuerdo con datos de la 

30

31 -
 Procesos Históricos. 

Revista de Historia y Ciencias Sociales 
32 -

ron puertas para la transformación.
 

33  Mujeres en Ciencia: 
Venezuela sus historias inspiradoras. Academia de Ciencias Físicas, Mate-
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34, en 2020, de 475 universidades públicas en la región, el 

79 universidades en todo el territorio, incluyendo experimentales, 

35.

Venezolanas Investigan: ¿Cómo nace y quiénes 
la conforman?  

Como ocurre en la academia, en la política, y en el mundo 
empresarial en varias partes del mundo, Venezuela no es ajena 
a debates y encuentros en los que predominan las voces mascu-
linas. Hoy vemos cómo paneles académicos cuentan con voces 

cuya participación es clara y constantemente minoritaria. Ejem-
plos abundan y basta con ver cómo universidades, institutos y 
organizaciones siguen publicando eventos a través de distintos 
medios, incluyendo redes sociales, en las cuales se aprecia la pre-

En este contexto de disparidad, en diciembre de 2020, se comu-
nicó a través de algunos medios de comunicación, así como tam-

, investigadora asociada 

 

34 -
 

donde-estan-las-rectoras-universitarias-en-america-latina-datos-de-
unesco-iesalc-develan-que-solo-el-18-de-las-universidades-de-la-region-

35
 El Nacional  
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-
zolanas para lograr no sólo visibilizar el trabajo de estas expertas, 
sino también, reunir mujeres con objetivos e intereses comunes. 

este llamado y decidieron emprender un proyecto que luego se 
llamaría Venezolanas Investigan. Yo, Adriana Boersner, interna-

1ro de diciembre de 2020. 

completamente voluntario de parte de las fundadoras de cons-
truir una base de datos que ya es pública para que periodistas, 
organizaciones, empresas, universidades, y gobiernos sepan del 
trabajo de expertas venezolanas en distintas áreas. El objetivo es 

-

se logren conferencias, paneles, reportajes, e investigaciones que 

se está logrando progresivamente tener una lista de publicacio-
nes, lista de premios, eventos, y logros de las expertas para visibi-

se citan ellos mismos con más frecuencia37, también se quiere visi-

37
do. Nature  
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bilizar el trabajo de mujeres que pueden y debieran ser citadas 

número de mujeres en la base de datos de Venezolanas Investi-

de las expertas en Venezolanas Investigan son diversas.  De 101 
-
-

doctoral. La mayoría de las expertas se encuentran en Venezuela, 
seguido por venezolanas en el exterior o en países como Estados 
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Las áreas en las que son expertas las venezolanas registradas 
en la red Venezolanas Investigan son diversas incluyendo acade-
mia e investigación, ambiente y cambio climático, antropología, 
arte, astronomía, astrofísica, biología, ciencias política, compu-

-
-

política, relaciones internacionales, salud sexual y reproductiva, 
seguridad ciudadana, sociología, y turismo. El rango de años de 
experiencia de estas expertas va de 5 años en adelante. 

Más allá del espacio creado desde Venezolanas Investigan, 

entrever el empeño de las mujeres por ganar más espacios. Entre 
otras redes de mujeres –incluyendo redes no sólo de venezola-
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nas– que los lectores pueden consultar tanto en español, inglés, y 
portugués, en aras de conocer y leer mujeres expertas en varias 
disciplinas, están:

– 38, red en español integrada por más de 30 
mujeres y dirigida a impulsar foros y eventos en el que el 

– Mulheres Também Sabem39, red en portugués dirigida a 
promover el trabajo de mujeres expertas en áreas de Cien-
cias Sociales, Ciencias Sociales Aplicadas y Humanidades.

– 40, integrada por más de 200 venezola-

– 
41, esta red agrupa escritoras e investiga-

doras que buscan reivindicar la obra de escritoras de Amé-

– 42, integrada por más de 350 mujeres 
expertas en las áreas de estudio de Ciencia Política y Lati-

– 43, una organización y red en 
idioma inglés que promueve el trabajo de las mujeres en las 
ciencias políticas. Busca ayudar a los periodistas a encon-

38
39

com 
40
41 Ver Red de Investigación de las Literaturas de Mujeres de América Cen-

42  
43
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trar mujeres expertas en ciencias políticas para entrevistar-
las en las noticias.

– 44, una red creada para visibilizar 
mujeres y minorías de género en las áreas de ciencia, tec-

– 45, red lanzada en 2014 que 
busca agrupar mujeres expertas en el área de política exte-
rior, seguridad nacional, y otros asuntos internacionales. 

Hay quienes niegan que existe una disparidad en los salarios 

que sufren las mujeres son simplemente un mito. Hay quienes 
ignoran debates sobre la discriminación de mujeres en diversos 
ámbitos de la vida política, económica, y social por no juzgar-
los necesarios o importantes. Tener 1-2-3 mujeres como colegas 

considerando o que estas compañeras no están sufriendo de pre-
juicios. Basta con ver las estadísticas para entender que esas muje-

podido alcanzar.  

más mujeres y movimientos feministas impulsen cambios que 
contribuyan a la existencia de más igualdad estructural. Estos 
movimientos no están buscando eliminar las voces y las perspec-

-

44
45
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ajena a la ausencia de mujeres en diversos campos. Tampoco es 
ajena a la existencia de más movimientos y grupos que buscan 
llamar la atención acerca de la importancia de entender el valor y 

otras plataformas se busca precisamente eso, empoderar a las 
mujeres, que se visibilicen, y que pasen a formar parte de foros, 
encuentros de discusión, sean citadas, sean llamadas y entrevis-

-

de perspectivas con pequeños cambios como cuando nos negamos 
a seguir atendiendo paneles, congresos, y foros exclusivamente 

ensayistas, entre otras.  
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Conclusión

recopilación de 5 artículos que muestran cómo la mujer venezo-

recorrer para alcanzar condiciones de igualdad que permitan su 

violencia de género. 

Para el precario contexto social, político y económico en el 

género, violencia contra la mujer y participación de la mujer en 
-

lidad de este ejemplar es aportar al debate que cada día está más 
presente en nuestra sociedad. 

-
cluir esta edición:

1. Estos escritos contienen cifras de desigualdad y violencia 
en contra de la mujer. En tal sentido, podemos concluir que 
el camino por recorrer aún es largo y que debemos conti-
nuar trabajando día a día por una sociedad más equitativa 
y justa. 

3. No tengamos miedo a levantar la voz, a opinar, a participar 
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arar el campo para que nuevas generaciones de mujeres 

Como Gloria Lizárraga de Capriles, no tengamos miedo a 
asumir nuevos retos, por muy grandes que sean. 

4. Las mujeres debemos ser ejemplo y sororidad. Ejemplo para 
todas esas niñas que cada día nacen, crecen y tienen gran-
des sueños, vean en nosotras voluntad, empatía, poder, 
responsabilidad y valentía que las inspiren e impulsen a 
cumplir sus sueños. Y sororidad, para que nos ayudemos 
a crecer entre nosotras, apoyándonos en cualquiera que 
sea el ámbito en el que nos desempeñemos, como Adriana 

-

Venezolanas Investigan. 

5. Y, por último, en palabras de Paola Bautista de Alemán, 
abracemos nuestra feminidad y las bondades de nuestro 
género, convirtiéndolas en un motor que nos impulse a 

-


